I uCitelé se vzdélavaji

Vzdélavani se netykd pouze Zak(. Také pedagogové systematicky rozvijeji své dovednosti,
aby dokazali co nejlépe reagovat na aktualni potfeby déti i promé&nujici se naroky
vzdélavani. Prubézné vzdélavani ucitell je proto pfirozenou sou€asti kvalitni Skoly.

V posledni dobé jsme se v rdmci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl zaméfili na
dvé oblasti, které maji pfimy dopad na kazdodenni praci se tfidou — tfidnické hodiny a
formativni hodnoceni.

Tridnické hodiny jako sou€ast prace s tfidnim kolektivem

Tridnické hodiny chapeme jako dUlezity nastroj pro praci se tfidou. Nejde pouze o
organizaCni zaleZitosti, ale predevSim o cilenou podporu vztahl mezi Zaky, rozvoj
komunika€nich dovednosti a posilovani vzajemného respektu.

V ramci Skoleni od spoleCnosti CEDU (Centrum pro demokratické uCeni) jsme se vénovali
tomu, jak tyto hodiny planovat a vést tak, aby pfispivaly ke stabilnimu a bezpe€nému
tfidnimu prostfedi. Dlraz byl kladen na prevenci problémovych situaci a na vytvareni
prostoru, ve kterém mohou Zaci oteviené vyjadfovat své nazory.

Realizace téchto aktivit je mozna diky podpofe Moravskoslezského kraje, ktery poskytl
dotaci na projekt Zvladneme to spolu.

Moravskoslezsky

Formativni hodnoceni jako podpora u€eni ‘ kraj

Druhou oblasti bylo formativni hodnoceni, tedy pfistup, ktery doplfiuje tradini klasifikaci o
prUbé&zZnou a konkrétni zpétnou vazbu.

Jeho cilem je poskytnout Zakim jasnou informaci o tom, co zvladaji, kde maji rezervy a jak
mohou svUj vykon zlepSit. UCitelé se zamé&ruji na formulaci srozumitelné zp&tné vazby, ktera
podporuje samostatnost Zaku a jejich aktivni zapojeni do procesu ueni.

Obé oblasti se navzajem doplfiuji a maji konkrétni dopad na kaZzdodenni fungovani tfid.
PromyS$lené vedené tfidnické hodiny podporuji otevienou komunikaci a dobré vztahy mezi
Zaky, zatimco formativni hodnoceni pfinaSi jasnou a uziteCnou zp€tnou vazbu k jejich praci.

Diky tomu vznikd prostfedi, ve kterém Zaci lépe rozuméji tomu, co se uci, a zaroven se
mohou citit jist&ji a aktivnéji se zapojovat do vyuky. Pravé propojeni kvalitnich vztahu a
srozumitelného vedeni u€eni povaZzujeme za dUlezity pfedpoklad smysluplného vzdélavani.
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